Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 1
z dnia 7 lipca 2023 r. Lidera
Porozumienia Miedzygminnego nr
2/2023 z dnia 30 czerwca 2023 r. w
sprawie wspotdziatania przy
realizacji Zintegrowanych
Inwestycji Terytorialnych
Miejskiego Obszaru
Funkcjonalnego Bitgoraja —
Burmistrza Miasta Bitgoraja, w
sprawie szczegotowego trybu
naboru na cztonkéw Komitetu
Spotecznego MOF Bitgoraja

REGULAMIN DZIAtANIA KOMITETU SPOtECZNEGO MOF BItGORAJA

§ 1. Komitet Spoteczny MOF Bitgoraja

1. Komitet Spoteczny MOF Bitgoraja, stanowigcy Ciato doradcze, o ktérym mowa w § 4 ust.1
pkt 3 Porozumienia Miedzygminnego nr 2/2023 z dnia 30 czerwca 2023 r. w sprawie
wspotdziatania przy realizacji Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Miejskiego Obszaru
Funkcjonalnego Bitgoraja zwany dalej ,, Komitetem Spotecznym” stanowi forum wspétpracy i
dialogu z mieszkanicami samorzadéw wchodzacych w sktad Miejskiego Obszaru
Funkcjonalnego Bitgoraja w sprawach dotyczgcych przygotowania, prowadzenia i oceny
Strategii Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego
Bitgoraja.

2. Komitet Spoteczny petni funkcje opiniodawczo-doradczg Lidera Porozumienia - Burmistrza
Miasta Bitgoraja.

3. Celem dziatania Komitetu Spotecznego jest zapewnienie zwiekszenia wtgczenia spotecznego
w opracowanie i realizacje Strategii.

4. Komitet Spoteczny reprezentuje w szczegélnosci: spoteczeistwo obywatelskie, podmioty
dziatajgce na rzecz ochrony srodowiska, podmioty odpowiedzialne za promowanie wigczenia
spotecznego, praw podstawowych, praw oséb ze specjalnymi potrzebami, rownosci pftci i
niedyskryminacji, podmioty gospodarcze, instytucje i organizacje dziatajgce na terenie MOF
Bitgoraja.

5. Komitet Spoteczny jest uprawniony do opiniowania Strategii ZIT MOF Bitgoraja na etapie
opracowania, a nastepnie jej wdrazania, monitorowania i ewaluacji.

6. Komitet Spoteczny wydaje opinie w formie stanowiska.
7. Opinie Komitetu Spotecznego majg charakter doradczy i nie sg wigzgce.
8. Komitet Spoteczny nie moze kierowac stanowisk i wnioskédw do instytucji zewnetrznych.

9. Kadencja Komitetu Spotecznego uptywa wraz z zakoriczeniem procesu wdrazania Strategii,
w momencie opracowania Raportu ewaluacyjnego ex-post z realizacji Strategii.



10. Komitet Spoteczny dziata zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym Regulaminie oraz
Strategii.

§ 2. Wyboér Cztonkéw Komitetu Spotecznego MOF Bitgoraja

1. W sktad Komitetu Spotecznego wchodzi 12 cztonkdw, reprezentujgcych wszystkie grupy
interesariuszy z terenu MOF Bitgoraja wskazane w § 1. ust. 4.

2. Cztonkowie Komitetu Spotecznego powinni wykazywaé sie posiadaniem doswiadczenia w
dziatalnosci spotecznej, gospodarczej, publicznej, partnerstwach lokalnych, lub/i realizacji
projektow finansowanych ze zrédet zewnetrznych.

4. Przedstawiciele Komitetu Spofecznego ZIT zostang wytonieni w drodze otwartego naboru.

5. Informacja o naborze kandydatéw na cztonkéw Komitetu Spotecznego ZIT zostanie
upubliczniona co najmniej na oficjalnych stronach internetowych gmin tworzgcych MOF
Bitgoraja, w Biuletynach Informacji Publicznej gmin oraz na tablicach ogtoszen w urzedach
gmin MOF.

6. Po przeprowadzeniu naboru, sktad Komitetu Spotecznego powotywany jest w drodze
uchwaty Rady ZIT i zatwierdzony przez Lidera Porozumienia.

7. Cztonkostwo w Komitecie Spotecznym ma charakter spoteczny. Cztonkowie nie pobierajg
zadnego wynagrodzenia za dziatalnos¢ w Komitecie.

8. W trakcie dziatalnosci Komitetu Spotecznego jego sktad moze zosta¢ zmieniony: w wyniku
rezygnacji cztonka Komitetu, odwotania przez Rade ZIT lub w wyniku $mierci cztonka Komitetu.
W powyzszych przypadkach Rada ZIT powotuje na jego miejsce nowego cztonka.

§ 3. Dziatanie Komitetu Spotecznego MOF Bitgoraja

1. Pierwsze posiedzenie Komitetu Spotecznego zwotuje Lider Porozumienia powiadamiajac o
tym cztonkdw Komitetu w formie pisemnej lub elektroniczne;j.

2. Na pierwszym posiedzeniu Komitet Spoteczny wybiera sposréd wybranych w trakcie naboru
cztonkdw Przewodniczgcego oraz Zastepce Przewodniczgcego. Gtosowanie odbywa sie w
sposob jawny przy obecnosci co najmniej potowy sktadu Komitetu Spotecznego. Wynik
gtosowania przyjmowany jest zwyktg wiekszoscig gtosdow.

3. Przewodniczagcy Komitetu Spotecznego, a w przypadku jego nieobecnosci Zastepca
Przewodniczgcego Komitetu Spotecznego kieruje pracami Komitetu, w tym:

a) zwotuje posiedzenia Komitetu Spotecznego,
b) ustala porzadek, termin i miejsce obrad Komitetu Spotecznego,
c) organizuje prace Komitetu Spotecznego,

d) reprezentuje Komitet Spoteczny na zewnatrz,



e) zatwierdza opinie dotyczgce Strategii ZIT lub jej zmian podjete przez Komitet Spoteczny, w
formie stanowiska.

4. Posiedzenie moze sie odbyé pod warunkiem obecnosci na nim co najmniej potowy sktadu
Komitetu Spotecznego.

11. Komitet Spoteczny podejmuje stanowisko dotyczace projektu Strategii ZIT w drodze
porozumienia poprzez uzgodnienie wspdlnego stanowiska lub w przypadku rozbieznosci
stanowisk zwyktg wiekszoscig gtoséw, w gtosowaniu jawnym.

12. W przypadku réwnowagi gtoséw decydujacy gtos ma Przewodniczgcy Komitetu, a w razie
jego nieobecnosci Zastepca Przewodniczacego.

13. Z posiedzenia Komitetu Spotecznego sporzadzany jest protokét oraz lista obecnosci.

14. Przewodniczacy Komitetu Spotecznego lub jego Zastepca zatwierdza protokét z posiedzenia
sktadajac na nim swoj podpis.

15. W szczegdlnych przypadkach Cztonkowie Komitetu Spotecznego moga wyrazaé swoje
opinie i podejmowac decyzje za posrednictwem poczty elektronicznej w sposdb obiegowy lub
za pomocg spotkan w formule on-line.

16. Obstuge organizacyjng i techniczng Komitetu Spotecznego zapewnia Urzad Miasta Bitgoraja
do ktérego zadan nalezy:

a) przygotowanie porzadku obrad i obstuga posiedzerr Komitetu Spotecznego,
b) przygotowanie materiatéw na posiedzenia Komitetu Spotecznego,

c) powiadamianie cztonkéw Komitetu Spotecznego oraz innych zaproszonych oséb o terminie
i tematyce posiedzenia,

d) archiwizacja dokumentacji Komitetu Spotecznego.

Lider Porozumienia

Janusz Rostan



